Mod. All. B
Dichiarazione dei requisiti generali
Dichiarazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47, del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i.
Il sottoscritto 	
nato a ……………………………………………………………………………………………………..il	
residente nel Comune di ………………………………………… Via/Piazza ………………………………………………..… Codice Fiscale .	
in qualità di (carica sociale)  …………………………………………………………… con potere di rappresentanza
(eventualmente: giusta procura generale/speciale n. …………..……… del ……………………………………….)
dell’Impresa  ……………………………………………………………………………………………………………..…………………….

DICHIARA

1) che l’impresa è iscritta nel :
□ registro C.C.I.A.A. di ……………………………………... con il n. ………………………data di iscrizione ………………………..;
□ Albo nazionale delle cooperative con il n. ……………………………………… data di iscrizione …………………....……..;
□ Albo regionale delle cooperative sociali con il n. ………………………………… data di iscrizione ………………………..;
2) di essere consapevole che l’accertamento della non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, e delle ulteriori dichiarazioni rilasciate, comporterà l’esclusione dalla procedura;
3) di essere informato, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 come modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101 e dell’articolo 13 del Regolamento UE n. 2016/679, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, anche in virtù di quanto espressamente specificato nel bando, che qui si intende integralmente trascritto; 
4) di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione previste dagli artt. 94, 95, 96, 97 e 98 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici);
In particolare, che: 
a) nei propri confronti e - ove esistenti - nei confronti degli amministratori o comunque di tutti i soggetti [indicati nelle tabelle 1 e 2] muniti di potere di rappresentanza, di direzione o di controllo - anche cessati dalla carica nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando - non è pendente alcun procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzione o di una delle cause ostative previste dal D.Lgs. 159/2011; 
b) nei propri confronti e – ove esistenti – nei confronti degli amministratori e comunque di tutti i soggetti [indicati nelle tabelle 1 e 2] muniti di potere di rappresentanza, di direzione o di controllo - anche cessati dalla carica nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando - non è stata pronunciata condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per uno dei reati indicati all’art. 94 del D.Lgs. 36/2023 (si rammenta che occorre indicare anche le eventuali condanne per le quali il soggetto abbia beneficiato della non menzione)[footnoteRef:1] [1:  Il legale rappresentante rende tale dichiarazione sotto sua piena responsabilità, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000. (Comunicato del Presidente dell’Autorità Nazionale Anticorruzione del 26 ottobre 2016)] 


ELENCO DEI SOGGETTI IN CARICA (tabella 1)
	COGNOME 
e NOME
	 DATA  DI NASCITA
	LUOGO DI
NASCITA
	RESIDENZA
	CODICE FISCALE
	CARICA SOCIALE

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



ELENCO SOGGETTI DECADUTI DALLA CARICA NELL’ANNO ANTECEDENTE (tabella 2)
	COGNOME 
e NOME
	DATA DI
NASCITA
	LUOGO DI NASCITA
	RESIDENZA
	CODICE FISCALE
	CARICA SOCIALE
	DATA CESSAZIONE CARICA

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



c) gli amministratori o comunque tutti i soggetti muniti di potere di rappresentanza, ricorrendo nei presupposti, hanno denunciato i fatti all’autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dal D.Lgs.159/2011, [La circostanza di cui sopra deve  emergere dagli indizi a base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell’imputato nei tre anni antecedenti la pubblicazione del bando];
e che l’operatore economico:
a) non si trova in stato di liquidazione giudiziale o altra procedura concorsuale, salvo quanto previsto dall’art. 95 del D.Lgs. 36/2023;
b) è in regola con gli obblighi relativi al pagamento di imposte, tasse e contributi previdenziali ai sensi degli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023;
c) non ha commesso gravi violazioni in materia di sicurezza sul lavoro e obblighi derivanti dai rapporti di lavoro, ai sensi dell’art. 95 del D.Lgs. 36/2023;
d) non si è reso responsabile di gravi illeciti professionali tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità, ai sensi dell’art. 98 del D.Lgs. 36/2023;
e) non ha fornito false informazioni o dichiarazioni fuorvianti nell’ambito di procedure di affidamento, ai sensi dell’art. 94 e 98 del D.Lgs. 36/2023;
f) non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art.17, della legge del 19 marzo 1990, n. 55;
g) è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e, in particolare, con le disposizioni di cui alla legge n. 68/1999, e la relativa certificazione potrà essere richiesta alla competente Direzione Provinciale del Lavoro ovvero che non è soggetto agli obblighi derivanti dalla legge 68/99 perché: 
	□ ha alle proprie dipendenze un numero di lavoratori computabili compreso fra 0 e 14;
	□ ha alle proprie dipendenze un numero di lavoratori computabili compreso fra 15 e 35 e non vi sono state assunzioni incrementative di personale computabile successivamente alla data di entrata in vigore della legge 68/99 (18 gennaio 2000);
	□ altro: ………………………………………………………………………………………………………………;
h) non è stata applicata alcuna sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lett.c), del D.Lgs. n. 231/2001 e s.m.i. o altra sanzione  o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione;
i) non si trova - rispetto ad altro partecipante alla presente procedura di selezione – in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 c.c. o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le domande sono imputabili ad un unico centro decisionale; 
j) che non si trova nella condizione di cui all’art. 53, comma 16 - ter, del D.Lgs. 165/2001.

L’allegato B deve essere resa da ciascuna delle imprese raggruppate/raggruppande, consorziate, esecutrici 
 

Firma digitale

1

